e e JAK ArcelorMittal stat sie bardziej przyjazny rodzicom. Przedszkola przyfirmc
aceiormiapoand - Opublikowane na Fundacja Nasze Dzieci, Przedszkole ArcelorMittal Poland
(https://www.rowneprzedszkolaki.pl)

Jak ArcelorMittal stat sie bardziej przyjazny rodzicom.
Przedszkola przyfirmowe.

18.01.2016

Jak ArcelorMittal stat sie bardziej przyjazny rodzicom - wywiad Moniki
Przybylskiej z przedstawicielka firmy, Agnieszka Miernik

Pierwszy z serii wywiadéw dotyczacych rozwigzah w zakresie réwnowaga praca
rodzina przeprowadzitam z Agnieszkg Miernik, przedstawicielka firmy ArcelorMittal,
szefowg administracji i kierowniczkag projektu budowy i tworzenia przedszkoli
zaktadowych nalezgcych do ArcelorMittal Poland a prywatnie mamg przedszkolaka
uczeszczajgcego do przedszkola firmowego ,,Rowne Przedszkolaki” w Dgbrowie
Gorniczej.

Gtéwnym tematem naszej rozmowy miaty by¢ przyzaktadowe przedszkola firmy
ArcelorMittal, jedno w Dabrowie Gérniczej, drugie w Krakowie, otwarte
odpowiednio w 2011 i 2012 roku. Dzieki temu, ze moja rozmdéwczyni, oprdécz bycia
jednym z pracownikéw ArcelorMittal obecnych podczas catego procesu tworzenia
tych placéwek, jest tez mama ktdéra ma z przedszkolem w Dgbrowie Gdérniczej do
czynienia na co dzien, wywiad nabrat wiecej osobistego, emocjonalnego charakteru
niz miataby sucha rozmowa o faktach.

Na poczatku warto zwrdoci¢ uwage na kwestie, ktéra kilkakrotnie pojawiata sie
podczas naszej rozmowy, a mianowicie fakt, ze firma produkujgca stal, jaka jest
ArcelorMittal zdaje sie by¢ stereotypowo meska. Jednak (a moze wtasnie dlatego) w
firmie funkcjonuje Rada Kobiet - jednostka majgca za zadanie wspierac kobiety w
firmie, by¢ punktem kontaktowym dla nich, a przy okazji dba¢ o rownowage w
firmie, w zakresie rozwigzan sprzyjajacych tak kobietom, jak i rodzinie. W Radzie
Kobiet zasiadajg 4 panie na stanowiskach kierowniczych, a przewodniczgcym jest
sam prezes ArcelorMittal, Sanjay Samaddar.

To wtasnie z inicjatywy Rady Kobiet w ArcelorMittal pojawit sie pomyst utworzenia
przedszkola przyzaktadowego w Dgbrowie Gdorniczej.

Tak mowi o tym Agnieszka Miernik: ,Impuls przyszedt od samych zainteresowanych,
rodzicOdw. PrzeprowadziliSmy wewnetrzng ankiete przed rozpoczeciem jakichkolwiek
dziatan, ktéra miata na celu sprawdzenie czy pracownicy-rodzice byliby
zainteresowani wprowadzeniem takiego rozwigzania w firmie. Odzew byt ogromny.
Wiedzielismy, ze to trafiony pomyst”. Pracownicy mogli bra¢ udziat w ankiecie
mailowo, a takze, z mysla o tych, ktérzy nie majg komputeréw - ztozy¢ papierowg
ankiete w wyznaczonych do tego miejscach. W sumie w ankiecie wzieto udziat 174
pracownikéw, bardzo entuzjastycznie nastawionych do pomystu przedszkola.

Powotana zostata do zycia Fundacja Nasze Dzieci, petnigca nadzér spoteczny nad
zarzgdzaniem przedszkolem. ,,Fundacja posiada status organizacji pozytku
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publicznego, a jej dziatalnos¢ wykracza poza prowadzenie przedszkola. Robig akcje
charytatywne, organizujg wycieczki, rézne Swieta” - wylicza Agnieszka. Aby miec
pewnosc ze tworzone przedszkole bedzie najwyzszej jakosci, bo ,my sie przeciez
znamy na produkcji stali, nie na prowadzeniu przedszkoli”, méwi Agnieszka Miernik,
~potrzebny byt ktos, kto umie prowadzi¢ przedszkole”. W wyniku przetargu do
zarzadzania powstajgcym przedszkolem wybrane zostato , Przedszkole Estetyczne”
w Poznaniu (ktdére nota bene zarzgdza tez przedszkolem Phillip Morris w Krakowie i
Nivea w Poznaniu).

Funkcjonowanie przedszkoli

Oba przedszkola ArcelorMittal funkcjonujg bardzo podobnie. ,Ze wzgledu na prace
zmianowg w naszej firmie potrzebne sg nietypowe godziny pracy przedszkola. Obie
nasze placéwki pracujg juz od 5:30, dzieki czemu pracownik zaczynajgcy prace o 6
nie musi sie martwi¢, co zrobi¢ z dzieckiem. Dodatkowo przedszkole jest
usytuowane blisko, maksymalnie 2 kilometry od zaktadu pracy, dzieki czemu
rodzice majg rowniez spokojniejszg gtowe".

Grupy w przedszkolu sg nieliczne, okoto 20-osobowe. W obydwu przedszkolach jest
po 100 miejsc, zapetnionych dzie¢mi pracownikéw ArcelorMittal i pracownikéw
spoétek zaleznych ArcelorMittal Poland. Wysokos$¢ czesnego optacanego przez
rodzicéw zalezy od wysokosci dotacji z gminy. Dodatkowo rodzice pokrywajg koszty
wyzywienia dziecka w przedszkolu (dzienna stawka za catering za dziecko to kwota
okoto 8,80 zt.). ,Dobrym rozwigzaniem jest tez to, ze wyzywienie jest ptatne wedtug
spozycia - jezeli zgtosze, ze mojego dziecka danego dnia nie bedzie - nie musze
ptaci¢ za jedzenie w tym dniu. Co wiecej, przedszkole zapewnia 5 positkdw dziennie
- pierwszy jeszcze przed oficjalnym $niadaniem, dla tych dzieci, ktére przyjezdzaja o
5:30". Oprocz ,przedsniadania” dzieci jedzg w przedszkolu | i Il Sniadanie, obiad
oraz podwieczorek. Placéwki sg czynne do godziny 18.

Rodzice moga ubiegac sie o dofinansowanie ze srodkdw pomocy spotecznej
Fundacji Nasze Dzieci - do 100% kosztow czesnego, a pracownicy ArcelorMittal
Poland dodatkowo o dofinansowanie do pobytu dzieci w przedszkolu z Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych.

»,Do publicznego przedszkola trudno sie dosta¢, to istny koszmar”, méwi moja
rozmoéwczyni, ,a z tego, co wiem, nie zdarzyto sie, zeby komisja kwalifikacyjna
odrzucita wnioski ztozone przez rodzicéw o przyjecie dziecka do naszego
przedszkola ”. Sama Agnieszka, jako matka przedszkolaka, wypowiada sie o
przedszkolu, jak i wychowawczyniach i ofercie edukacyjnej, w samych
superlatywach. Pracownicy czujg, ze przedszkole jest ,ich”, ze majg wptyw na jego
funkcjonowanie, a takze poczucie bezpieczenstwa, ze dziecko jest blisko, ze jest w
dobrych rekach i dobrze sie bawi. Program zaje¢ dodatkowych jest bardzo bogaty i
obszerny, kazde dziecko znajdzie cos dla siebie. ,Jest to fantastyczne, ciepte
miejsce”, podsumowuje moja rozméwczyni. ArcelorMittal rowniez wewnetrznie
organizuje rézne akcje dla swoich pracownikéw, jak np. Dzieh Bezpieczehstwa czy
Tydzien Zdrowia, zycie firmy i przedszkola sg powigzane - w czasie, kiedy firma
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finansuje badania dla pracownikdéw, dla dzieci organizowane sg akcje
prozdrowotne, przeglad dentystyczny itp.
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Jak budowa przedszkola wptyneta na wizerunek firmy?

.Przede wszystkim”, odpowiada Agnieszka Miernik, ,pracownicy mogli poczu¢, ze
firma odpowiada na ich potrzeby, ze nie jesteSmy skupieni tylko na stali. Z
perspektywy pracownika - nasze dzieci sg dla nas najwazniejsze, a budowa
przedszkola méwi ,odpowiadamy, robimy, chcemy, to daje inny komfort
pracownikom”. Firma nie prowadzi statystyk dotyczacych tego jaki procent
pracownikéw-rodzicéw korzysta z przedszkola. ,Nie mamy takich danych, ale
Fundacja Nasze Dzieci co roku przeprowadza wsréd rodzicOw badanie zadowolenia z
ustug edukacyjnych swiadczonych w przedszkolu. 100% rodzicéw jest zadowolonych
z tych ustug oraz 100% rodzicéw polecitoby nasze przedszkole swoim znajomym.
Potwierdzeniem wysokiej jakosci ustug jest réwniez tegoroczna najwyzsza ocena , A”
w kazdym z kontrolowanych obszaréw przyznana przez Slaskiego Kuratora
Oswiaty”.

Jezeli chodzi o zainteresowanie zewnetrzne, Agnieszka wspomina szum medialny
wokét otwarcia placéwek, firma byta tez nominowana do nagrody w konkursie
»,Dobry Klimat dla Rodziny” pod patronatem pary prezydenckiej (o ktérym wiece;j
pisatySmy tutaj) i znalazta sie w gronie 19 finalistéw tego konkursu w 2015 roku.
Agnieszka Miernik wspomina, ze sam prezydent Komorowski podczas planowanej
wizyty na Slasku pamietat o przedszkolach ArcelorMittal i zamierzat je odwiedzi¢
(wizyta nie doszta do skutku). Réwniez wtasciciel firmy podczas wizyty w oddziale w
Dagbrowie Gorniczej odwiedzit przedszkole.

W sumie caty proces od zakietkowania idei i pierwszych niesSmiatych sugestii az do
wielkiego finatu, jakim byto otwarcie pierwszego przedszkola 1-go wrzesnia 2011 r.,
minety niespetna 2 lata. Na pytanie czy mysli, ze firma zdecydowataby sie jeszcze
raz na przejscie tego zmudnego i czasochtonnego procesu, Agnieszka Miernik
odpowiada bez wahania - ,zdecydowanie tak, mysle, ze nikt tej decyzji nie zatuje”.
| Ty pracodawco nie pozatujesz, jezeli zdecydujesz sie na zatozenie przedszkola.
Chetnie pomozemy :)

Zrédto tekstu: http://blog.femmeritum.pl/ [1]

Opublikowata: Katarzyna.Kulik@arcelormittal.com [2]
Fundacja Nasze Dzieci

P.S. W imieniu Fundacji Nasze Dzieci i spotecznosci przedszkolnej slicznie dziekuje

za ciepte, wzruszajgce stowa...,nam dodajg skrzydet...., a niezdecydowanych
pracodawcéw przekonajg do zatozenia przedszkoli firmowych. Naprawde warto! :)
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